
POLÍTICA DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

MARUPLAST INTERNACIONAL E.I.R.LTDA., se destaca como líder en la importación de 

productos para la horticultura profesional y reconoce la importancia de mantener altos estándares 

de Calidad. Actualmente, contamos con un Sistema de Gestión de Calidad certificado bajo la norma 

ISO 9001:2015, lo que nos permite garantizar la calidad en nuestras operaciones y satisfacer 

las necesidades de nuestros clientes. 

Con el objetivo de mejorar continuamente, MARUPLAST INTERNACIONAL E.I.R.LTDA. ha 

decidido integrar la norma ISO 45001:2018, enfocada en la Seguridad y Salud en el Trabajo, con la 

finalidad de mantener un Sistema Integrado de Gestión. Esta integración refuerza nuestra política 

corporativa y nuestro compromiso con la excelencia, la competitividad y la sostenibilidad, 

priorizando la calidad, la seguridad de nuestros colaboradores y la satisfacción de nuestros 

clientes. 

En este sentido, la Gerencia se compromete a: 

1. Brindar un servicio excepcional a nuestros clientes, aprovechando las oportunidades en los 
distintos mercados y ofreciendo productos de alta calidad, consolidándonos como un proveedor 
confiable y comprometido con sus necesidades.

2. Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para prevenir lesiones y deterioro de 
la salud física y/o mental relacionados con el trabajo, tanto a los miembros de la organización 
como a nuestros proveedores, clientes y visitantes, en nuestras instalaciones o en otros lugares, 
cuando trabajen en nuestro nombre.

3. Cumplir con los requisitos legales aplicables y otros compromisos asumidos por la organización 
en materia de Calidad, Seguridad y Salud en el Trabajo para la ejecución de nuestros servicios.

4. Capacitar a nuestros colaboradores en temas relacionados a Calidad, Seguridad y Salud en el 
Trabajo, así como en otros aspectos necesarios para mejorar su desempeño. 

5. Implementar medidas de control para la eliminación de peligros y mitigar riesgos de Seguridad 
y Salud en el Trabajo.

6. Garantizar la consulta y participación activa de nuestros trabajadores en todas las actividades 
de gestión de la empresa, incrementando su compromiso y competencia.

7. Promover la mejora continua del Sistema Integrado de Gestión en los procesos y servicios que 
ofrecemos.
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